
    

 

夢をかなえ、地域の未来を創造する銀行

へ。 
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ＨＯＭＥ－エステート株式会社による「ＳＤＧｓ宣言」のお知らせ 
 

 

 

 

株式会社トマト銀行（取締役社長 髙木 晶悟）は、お客さまのＳＤＧｓへの取り組みを支援する

ため「トマトＳＤＧｓ経営支援サービス」を提供しております。今般、本サービスを利用し、ＨＯＭＥ－

エステート株式会社が「ＳＤＧｓ宣言」を策定されましたので、お知らせいたします。 

当社は、今後も地域金融機関として、ＳＤＧｓ促進・普及に貢献するために、お客さまのＳＤＧｓ

への取り組みを支援してまいります。 

 

記 

 

≪ＳＤＧｓ宣言企業≫ 

会  社  名 ＨＯＭＥ－エステート株式会社 

代  表  者 梶原 浩三 

所 在 地 岡山市北区西辛川８９８－３ 

業     種 不動産仲介業 

企 業 メ ッ セ ー ジ 当社は、岡山市にて不動産仲介業を営んでいます。地域を限定せ

ず、土地、建物等の物件売却・購入でお悩みの方に気軽にご相談いた

だける対応を心掛けています。 

また、個人情報の保護、コンプライアンスの遵守に努め、取引先から

信頼される関係づくりに努めるほか、従業員の働きやすい職場環境づく

りを目指し、自由に有給休暇等を取得できる職場環境づくりに取り組ん

でいます。 

※「ＳＤＧｓ宣言」の詳細は別紙をご参照ください。 

 

以 上 
 

 

 

本件に関するお問い合わせ先   コンサルティング営業部  藤井    ℡ 086-800-1820 

報道関係のお問い合わせ先     経営企画部（広報担当）  俣野   ℡ 086-221-1033 

トマト銀行グループはＳＤＧｓ宣言をしております。金融サー

ビスの提供を通じてＳＤＧｓの達成に貢献し、地域の社会・環

境課題の解決と持続的な成長に取り組んでまいります。 

• 「トマトＳＤＧｓ経営支援サービス」を利用し、ＨＯＭＥ－エステート株式会社が「ＳＤＧｓ宣言」を

策定しました。 



2025年3月25日

項目 SDGs達成に向けた取組

　当社は、岡山市にて不動産仲介業を営んで

います。地域を限定せず、土地、建物等の物

件売却・購入でお悩みの方に気軽にご相談い

ただける対応を心掛けています。

　また、個人情報の保護、コンプライアンスの遵

守に努め、取引先から信頼される関係づくりに

努めるほか、従業員の働きやすい職場環境づく

りを目指し、自由に有給休暇等を取得できる

職場環境づくりに取り組んでいます。

健康経営の推進

当社では従業員の残業削減を目指しています。また、従

業員が育児や介護などを両立しながら働き続けられる職

場環境づくりにも取り組んでいます。

コンプライアンス遵守

個人情報保護やコンプライアンスに関する研修等を定期

的に行うことで、リスク管理の強化、コンプライアンス意識

醸成に取り組んでいます。

SDGs宣言

HOME－エステート 株式会社

　　当社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

ワーク・ライフ・バランス

自由に有給休暇の取得できる環境を整えるなどワーク・ラ

イフ・バランスの実現に注力し、従業員の働きやすい職場

づくりに取り組んでいます。


